
 
แผนบริหารความเสี่ยง ปีงบประมาณ 2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาปรัง อ าเภอปง จังหวัดพะเยา 
 

ความเสีย่ง ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการและการ
ด าเนินการในการบริหาร

จัดการความเสีย่ง 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลส าเร็จที่คาดหวัง งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ระดับความเสี่ยงท่ีคาดหวังภายหลงัด าเนินการ
จัดการความเสีย่ง 

โอกาส/ความถี ่ ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

คะแนนรวม 

ความเสีย่งด้านการปฏิบัติงาน (Operational Risk) 
 
1.การใช้ดุลยพินิจของ
ผู้มีอ านาจในการ
อนุญาต อนุมัติ ต่างๆ 
 

10 การพิจารณาอนุญาต 
อนุมัติ ยึดหลักกฎหมาย 
ระเบียบ อย่างเคร่งครดั 

เพื่อให้เกิดความเป็น
ธรรมและความถูกต้อง 

ม.ค.-ก.ย. 2566 การพิจารณา อนุญาต 
อนุมัติ มีความรวดเร็ว
ถูกต้อง 

- ทุกกอง 1 5 5 

2.การปฏิบัติหนา้ที่
โดยมิชอบหรือละเว้น
การปฏิบัตหิน้าท่ี 

10 ก ากับดูแล ควบคุมการ
ปฏิบัติงาน ให้ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

-เพื่อให้องค์กรปลอด
การทุจริต 
-เพื่อให้ประชาชนได้รับ
บริการที่ด ี

ม.ค.-ก.ย. 2566 การปฏิบัติงานโปร่งใส 
ตรวจสอบได ้

- ทุกกอง 1 5 5 

3.โครงการก่อสร้าง
พื้นฐานไม่มีคณุภาพ
ไม่ได้ใช้ประโยชน์ 

10 ตั้งคณะกรรมการตรวจรับ
งานจ้าง 

เพื่อให้โครงการก่อสร้าง
ทุกโครงการใช้ประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 

ม.ค.-ก.ย. 2566 โครงการก่อสร้างทุก
โครงการได้ใช้ประโยชน์
และแก้ไขปญัหาของ
ประชาชนได ้

- กองช่าง 1 5 5 

4.เกิดสาธารณภัยใน
พื้นที ่

10 -จัดท าแผนป้องกัน
บรรเทาสาธารณภยั 
-จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชน 

เพื่อช่วยเหลือประชาชน
ได้ทันที 

ม.ค.-ก.ย. 2566 ประชาชนท่ีประสบเหตุ
ได้รับความช่วยเหลือ 

- สป. 2 4 8 
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ความเสีย่ง ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการและการ
ด าเนินการในการบริหาร

จัดการความเสีย่ง 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลส าเร็จที่คาดหวัง งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ระดับความเสี่ยงท่ีคาดหวังภายหลงัด าเนินการ
จัดการความเสีย่ง 

โอกาส/ความถี ่ ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

คะแนนรวม 

ความเสีย่งด้านการปฏิบัตติามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ  (Compliance Risk) 
 
5.ความผิดพลาดใน
การปฏิบัติงาน 
เนื่องจากขาดความรู้
ความเข้าใจใน
ระเบียบ กฎหมายที่
น าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
 

15 ส่งพนักงานเข้ารับการ
อบรม 

เพื่อให้ปฏิบัติงานได้
ถูกต้อง 

ม.ค.-ก.ย. 2566 ไม่เกดิความผิดพลาดใน
การปฏิบัติงาน 

- ทุกกอง 1 5 5 

6.การจัดซื้อจดัจ้าง
และการบริหารพัสดุ
เป็นไปอย่างถูกต้อง 
 

15 ส่งพนักงานเข้ารับการ
อบรม 

เพื่อให้ปฏิบัติงานได้
ถูกต้อง 

ม.ค.-ก.ย. 2566 ไม่เกดิความผิดพลาดใน
การปฏิบัติงาน 

- กองคลัง 1 5 5 
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ความเสีย่ง ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการและการ
ด าเนินการในการบริหาร

จัดการความเสีย่ง 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลส าเร็จที่คาดหวัง งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ระดับความเสี่ยงท่ีคาดหวังภายหลงัด าเนินการ
จัดการความเสีย่ง 

โอกาส/ความถี ่ ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

คะแนนรวม 

ความเสีย่งด้านการเงิน  (Financial Risk) 
 
7.การทุจริตในการ
เบิกจ่ายต่างๆ 

15 มีการตรวจสอบโดย
หน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน 
 

เพื่อไม่ให้เกิดการทุจรติ ม.ค.-ก.ย. 2566 ไม่มีการทุจรติใน
หน่วยงาน 

- กองคลัง 1 5 5 

8.การน าทรัพย์สิน
ของทางราชการไปใช้
ประโยชนส์่วนตัว 

15 มีการตรวจสอบโดยงาน
พัสด ุ
 
 

เพื่อไม่ให้ราชการเสยี
ประโยชน ์

ม.ค.-ก.ย. 2566 ไม่มีการน าทรัพยส์ิน
ราชการไปใช้ประโยชน์
ส่วนตัว 

- กองคลัง 1 5 5 

9.การจ่ายเบีย้ยังชีพ
ไม่ถูกต้องตาม
ระเบียบกฎหมาย 

16 ตรวจสอบข้อมลูกับ
ฐานข้อมูลกรมบัญชีกลาง 
 
 

เพือ่ไม่ให้ราชการ
เสียหาย 

ม.ค.-ก.ย. 2566 การจ่ายเบีย้ยังชีพ
เป็นไปอย่างถูกต้อง 

- สป. 1 5 5 
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ความเสีย่ง ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการและการ
ด าเนินการในการบริหาร

จัดการความเสีย่ง 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลส าเร็จที่คาดหวัง งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ระดับความเสี่ยงที่คาดหวังภายหลงัด าเนินการ
จัดการความเสีย่ง 

โอกาส/ความถี ่ ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

คะแนนรวม 

ความเสีย่งด้านการเงิน  (Financial Risk) 
 
10.วางแผนการ
พัฒนาไม่ถูกต้อง
เหมาะสม สอดคล้อง
กับปัญหาและความ
ต้องการของ
ประชาชน 

15 มีการตดิตามประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นทุกปี 

-เพื่อให้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นเป็นกรอบในการ
ท างบประมาณรายจ่าย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
-เพื่อให้ระดับ
ความส าเร็จของแผนสูง
กว่าร้อยละ 60 

ม.ค.-ก.ย. 2566 แผนพัฒนาท้องถิ่น
สามารถใช้เป็นกรอบใน
การท างบประมาณ
รายจ่ายได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
-ระดับความส าเร็จของ
แผนสูงกว่าร้อยละ 60 

- สป. 1 5 5 

 


